
ITM RH, votre Cabinet de Conseil RH & 
Recrutement de cadres dirigeants à l’international

Spécialiste du sourcing
international de candidats
pour l’Afrique de l’ouest

Conseil RH

Recrutement

Formation

Gestion Externalisée des RH

Volet Expatriation

Ensemble Vers La Réussite !

+226 70 01 85 25
+226 54 36 02 02
www.itmrh.com
contact@itmrh.com

+226 25 36 98 98

Rejoignez-nous pour de belles aventures !

Cabinet de Conseil RH & Recrutement de cadres dirigeants à l’international

Domaines d’intervention

CMJ



QUI SOMMES NOUS ? Pourquoi choisir ITM RH ?

Notre Vision

Nos valeurs

Nos objectifs

Nos prestations

Engagement
Empathie

Efficacité
Confidentialité

Conseiller    -  Recruter  - Accompagner 

International Talent Management 
(ITM RH) est un cabinet de conseil en 
ressources humaines (RH) et 
recrutement. Nous sommes spécialisés 
dans la « chasse de têtes » ou plus 
couramment « le recrutement par 
approche directe » de cadres et 
cadres dirigeants au niveau 
international. 

Notre expertise dans la chasse de 
têtes est un outil efficace tant dans 
l’identification de profils pertinents que 
dans l’accompagnement des 
chercheurs d’emploi ou d’évolution 
professionnelle.

Nous mettons l’humain au cœur de 
nos actions, en accordant une place 
importante aux personnes. Conscients 
que le bien-être d’un candidat 
embauché par un de nos clients est le 
gage de sa réussite, nous mettons 
l’accent sur la phase d’intégration 
dans la structure. 

L’épanouissement du salarié au sein 
de l’entreprise, est notre marque de 
fabrique.

MÉTHODOLOGIE | Une expertise 
chasse de têtes éprouvée en Europe, 
Amérique et Afrique

DOUBLE CULTURE | Une fine 
connaissance du marché 
ouest-africain alliée aux pratiques des 
meilleurs cabinets internationaux

RÉACTIVITÉ | Un vaste réseau 
international et un accès aux bases de 
CV et outils RH les plus performants

SÉCURISATION | Un suivi du candidat 
depuis l'étude de son profil et de la 
maturité de son projet international, 
jusqu'à l'accompagnement dans son 
intégration et celui de sa famille

Un travailleur à sa <<   bonne place >>, motivé et 
épanoui est l’investissement le plus rentable d’une 
entreprise. 

 

    

  

 

GESTION EXTERNALISÉE RH / OUT 
SOURCING RH 
- Prise en charge partielle ou totale 
du processus RH des entreprises 
- Suivi administratif – Paie – ADP … 

CONSEIL EMPLOI
- Accompagnement des jeunes diplômés
- Encadrement des jeunes 
- Animation d’ateliers de techniques de 
recherche d’emploi (TRE)
• Développer l’employabilité des 
jeunes 
• Aider les jeunes à trouver un stage 
ou premier emploi 

Formation

Recrutement

Coaching 
professionnel

Conseil emploi
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CONSEIL AUX ENTREPRISES
- Audit & diagnostic organisationnel
- Elaboration d’organigramme 
- Rédaction des fiches de poste
- Conception et mise en place d’outils RH
- Accompagnement dans l’implantation de filiale en 
Afrique de l’ouest (représentation d’entreprise et 
intermédiation entrepreneuriale)

Recrutement 
- Finesse d’analyse
- Définition du besoin et du profil recherché
- Expertise dans l chasse de tête et le sourcing de bons profils   
- Suivi de l’intégration du candidat recruté 

COACHING PROFESSIONNEL 
- Accompagnement individuel 
des travailleurs
- Bilan de compétences 
- Conseil en évolution 
professionnelle (CEP)
• Pour une progression dans l’activité 
professionnelle

VOLET EXPATRIATION 
- Nous même de retour de la diaspora Burkinabè en 
France, nous accompagnons nos compatriotes dans 
leurs projets de retour au pays jusqu’à leur intégration
- Aide à l’expatriation subie ou volontaire 

FORMATION 
- A la carte ou personnalisée
- Individuelle ou collective 
• Pour le renforcement des 
capacités 

Volet
expatriation

Conseil aux
entreprises

 
  

Gestion
externalisée des
RH/ Out sourcing

RH


